Meier und Kossen GmbH

D. Feststellungen und Erlauterungen zur Konzernrechnungslegung

l. Konsolidierungskreis und Konzernabschlussstichtag

Die Abgrenzung des Konsolidierungskreises ist gem. §§ 294 bis 296 HGB zutreffend erfolgt.

Die im Konzernanhang (Anlage 3) hierzu gemachten Angaben sind zutreffend.

Mutterunternehmen ist nach § 290 Abs. 1 HGB die Kreiskrankenhaus Greiz-Ronneburg
GmbH, Greiz. Der konsolidierte Abschluss umfasst neben dem Mutterunternehmen die Medi-
zinisches Versorgungszentrum der Kreiskrankenhaus Greiz GmbH — Poliklinik Greiz GmbH,

Greiz, sowie die Dienstleistungszentrum Kreiskrankenhaus Greiz GmbH, Greiz.

Darlber hinaus wurden im Geschaftsjahr 2022 infolge der Verschmelzung der Kreiskranken-
haus Ronneburg — Fachklinik fur Geriatrie GmbH auf die Muttergesellschaft, die Pflegeheim
Ronneburg GmbH, Ronneburg und die Kreisrehaklinik Ronneburg GmbH, Ronneburg, voll-

konsolidiert.

Geschéftsjahr des Konzerns ist das Kalenderjahr. Konzernabschlussstichtag ist der 31. De-
zember 2022 (§ 299 Abs. 1 HGB). Die Jahresabschlisse der in den Konzernabschluss einbe-

zogenen Unternehmen wurden samtlich zum 31. Dezember 2022 aufgestellt.

Das Tochterunternehmen Medizinisches Versorgungszentrum der Kreiskrankenhaus Greiz
GmbH — Poliklinik Greiz GmbH, Greiz, wurde gemaft § 301 Abs. 2 HGB nicht in dem Jahr
einbezogen, in dem das Tochterunternehmen geworden sind, sondern in dem Jahr der erst-

maligen Aufstellung eines Konzernabschlusses durch das Mutterunternehmen.

Eine Ubersicht der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen mit Angabe des An-

teils am Eigenkapital dieser Unternehmen ist in der Anlage 3 enthalten.
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Il. Priifung der in den Konzernabschluss einbezogenen Abschliisse

Die in den Konzernabschluss einbezogenen Jahresabschliisse sind nach einheitlichen Glie-
derungs- und Bewertungsgrundsatzen aufgestellt worden. Sie sind samtlich von uns als Ab-
schlussprifer gepriift worden. Gemal den jeweiligen Gesellschaftsvertragen i.V.m. § 75 Abs.
4 der Thuringer Kommunalordnung sind die jeweiligen Jahresabschllsse und die Lageberichte
nach den fiir groRe Kapitalgesellschaften geltenden Bestimmungen des HGB zu erstellen und
von einer Wirtschaftspriufungsgesellschaft zu prifen. Den einbezogenen Jahresabschlissen

wurden samtlich uneingeschrankte Bestatigungsvermerke erteilt.

lll. OrdnungsmaiBigkeit der Konzernrechnungslegung

Die in den Konzernabschluss einbezogenen Jahresabschliisse und die erforderlichen Kon-

solidierungsbuchungen werden mit Hilfe selbst entwickelter Excel-Arbeitspapiere erfasst.

Dabei wurden die KonsolidierungsmaBnahmen in einer Buchungsliste erfasst und in geson-
derten Konsolidierungsspalten, aufbauend auf einer Summenbilanz fir jeden Abschlusspos-

ten, verarbeitet.

Die Werte firr die Aufwands-, Ertrags- und Schuldenkonsolidierung wurden flr jeden Ab-
schlussposten gesondert erfasst, verprobt und danach als Summenwerte gebucht. Die Doku-
mentation der konzernabschlusserheblichen Wertermittlungen ist klar und Ubersichtlich aufge-
baut.

Die Organisation der Konzernrechnungslegung und das rechnungslegungsbezogene IKS
der Gesellschaft ermdglichen die vollstandige, richtige, zeitgerechte und geordnete Erfassung

und Buchung der Geschéaftsvorfalle auch im Konzern.

Die Gesellschaft ist gem. § 290 Abs. 1 HGB verpflichtet, einen Konzernabschluss aufzustellen

und diesen prifen zu lassen.

Der vorliegende Konzernabschluss zum 31. Dezember 2022 wurde unter Beachtung der Vor-
schriften fur groRe Kapitalgesellschaften (§§ 290 ff. i. V. m. §§ 264 ff. HGB) aufgestellt. Die

Vorschriften Uber die Gliederung und den Ausweis der Posten der Konzernbilanz und der
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Konzerngewinn- und Verlustrechnung sind beachtet worden. Die Konzerngewinn- und Ver-
lustrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfahren (§ 298 Abs. 1i. V. m. § 275 Abs. 2
HGH) aufgestellt.

Soweit bei den einbezogenen Gesellschaften die Rechnungslegungsvorschriften der Kranken-
hausbuchflhrungsverordnung bzw. Pflegebuchfiihrungsverordnung zur Anwendung gekom-

men sind, wurde diese fir Zwecke des Konzernabschlusses beachtet.

Der Konzernabschluss ist aus den Jahresabschllissen der einbezogenen Unternehmen ord-
nungsgemal abgeleitet worden. Die angewandten Konsolidierungsmethoden entsprechen
den gesetzlichen Vorschriften und sind daher ordnungsgemaR. Die Konsolidierungsbuchun-

gen sind ebenso zutreffend fortgefuhrt worden.

Die im vorliegenden Konzernabschluss ausgewiesenen Vorjahreszahlen stimmen mit dem

konsolidierten Abschluss zum 31. Dezember 2021 Uberein.

Soweit in der Konzernbilanz oder in der Konzerngewinn- und Verlustrechnung Darstellungs-

wahlrechte bestehen, erfolgen die entsprechenden Angaben weitgehend im Konzernanhang.

In dem von der Gesellschaft aufgestellten Konzernanhang (Anlage 3) sind die auf die Kon-
zernbilanz und die Konzerngewinn- und Verlustrechnung angewandten Bilanzierungs-, Bewer-
tungs- und Konsolidierungsmethoden ausreichend erlautert. Alle gesetzlich geforderten Ein-
zelangaben sowie die wahlweise in den Konzernanhang Ubernommenen Angaben zur Kon-
zernbilanz sowie zur Konzerngewinn- und Verlustrechnung sind vollstandig zutreffend darge-

stellt.

Die Konzernkapitalflussrechnung fiir das Geschaftsjahr 2022 (Anlage 4) ist ordnungsge-
man.

Der Konzerneigenkapitalspiegel fir das Geschaftsjahr 2022 (Anlage 5) ist ordnungsgeman.
Er beinhaltet die Entwicklung des Konzerneigenkapitals und des Konzerngesamtergebnisses.

Der Konzernlagebericht der Geschéaftsleitung gemal Anlage 6 entspricht den gesetzlichen
Vorschriften. Er steht im Einklang mit dem Konzernabschluss und den von uns bei der Prifung

gewonnenen Erkenntnissen. Die Angaben im Konzernlagebericht erwecken insgesamt eine
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zutreffende Vorstellung von der Lage des Konzerns. Er geht auch auf die voraussichtliche

Entwicklung des Konzerns mit ihren Chancen und Risiken ein.

Unsere Prifung hat zu dem Ergebnis geflhrt, dass im Konzernlagebericht die wesentlichen
Chancen und Risiken der kiuinftigen Entwicklung zutreffend dargestellt und die Angaben nach
§ 315 Abs. 2 HGB vollstandig und zutreffend sind.

IV. Gesamtaussage des Konzernabschlusses

Unsere Prifung hat ergeben, dass § 297 Abs. 2 Satz 2 HGB beachtet wurde und der Konzern-
abschluss insgesamt, wie er sich aus dem Zusammenwirken von Konzernbilanz, Konzernge-
winn- und Verlustrechnung, Konzernanhang, Konzernkapitalflussrechnung und Konzerneigen-
kapitalspiegel ergibt — unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfihrung- ein
den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertrags-

lage des Konzerns vermittelt.
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E. Wiedergabe des Bestdtigungsvermerks und Schlussbemerkung

Nach dem abschlieRenden Ergebnis unserer Prifung haben wir dem Konzernabschluss
zum 31. Dezember 2022 (Anlagen 1 bis 5) und dem Konzernlagebericht fir das Geschafts-
jahr 2022 der Kreiskrankenhaus Greiz-Ronneburg GmbH unter dem Datum vom 9. Méarz
2023 den nachfolgenden uneingeschrénkten Bestatigungsvermerk erteilt, der hier wie-

dergegeben wird:

,Bestatigungsvermerk des unabhédngigen Abschlusspriifers

An die Kreiskrankenhaus Greiz-Ronneburg GmbH, Greiz

Priifungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss der Kreiskrankenhaus Greiz-Ronneburg GmbH, Greiz, -
bestehend aus der Konzernbilanz zum 31. Dezember 2022, der Konzern-Gewinn- und Ver-
lustrechnung fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2022, dem Kon-
zerneigenkapitalspiegel und der Konzernkapitalflussrechnung sowie dem Konzernanhang,
einschlieRlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden - gepriift. Dar-
Uber hinaus haben wir den Konzernlagebericht der Kreiskrankenhaus Greiz-Ronneburg

GmbH fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2022 geprift.
Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefiigte Konzernabschluss in allen wesentlichen Belangen den deut-
schen handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhéltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermégens- und Finanzlage des Konzerns zum 31. Dezember
2022 sowie seiner Ertragslage fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. De-
zember 2022 und

e vermittelt der beigeflgte Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage des Konzerns. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Konzernlagebericht
in Einklang mit dem Konzernabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vor-
schriften und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend

dar.
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Gemal § 322 Abs.3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prufung zu keinen Einwendun-
gen gegen die OrdnungsmaRigkeit des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts
geflhrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts in Uber-
einstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Abschlussprifung durchgefihrt.
Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsétzen ist im Abschnitt "Verant-
wortung des Abschlussprifers fir die Priifung des Konzernabschlusses und des Konzern-
lageberichts" unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von den
Konzernunternehmen unabhangig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtli-
chen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufs-
pflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung,
dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als
Grundlage fur unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht

zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des fiir die Uberwachung verantwortlichen
Aufsichtsrats des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Konzernabschlusses,
der den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen ent-
spricht, und dafiir, dass der Konzernabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze
ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
der Vermdégens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt. Ferner sind die gesetz-
lichen Vertreter verantwortlich fur die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit
den deutschen Grundsatzen ordnungsmaRiger Buchfiilhrung als notwendig bestimmt ha-
ben, um die Aufstellung eines Konzernabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentli-
chen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Manipulationen der
Rechnungslegung und Vermdgensschadigungen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verant-
wortlich, die Fahigkeit des Konzerns zur Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit zu beurtei-
len. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der
Fortfilhrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Darlber hinaus

sind sie dafur verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der
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Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatséchliche oder

rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

Aufierdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Konzernla-
geberichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt sowie
in allen wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss in Einklang steht, den deut-
schen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen
Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir
die Vorkehrungen und MaRBnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um
die Aufstellung eines Konzernlageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden
deutschen gesetzlichen Vorschriften zu erméglichen, und um ausreichende geeignete

Nachweise fir die Aussagen im Konzernlagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses

der Gesellschaft zur Aufstellung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartiber zu erlangen, ob der Jahresab-
schluss als Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen
Handlungen oder Irrtiimern ist, und ob der Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffendes
Bild von der Lage des Konzerns vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem
Konzernabschluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang
steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der
zukunftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen,

der unsere Priifungsurteile zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf} an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass
eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-
prufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsméaRiger Abschlussprifung
durchgefuhrte Priufung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Dar-
stellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern resultieren und werden als we-
sentlich angesehen, wenn verniinftigerweise erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln oder
insgesamt die auf der Grundlage dieses Konzernabschlusses und Konzernlageberichts ge-

troffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.
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Waéhrend der Priifung tben wir pflichtgemaRes Ermessen aus und bewahren eine kritische

Grundhaltung. Darliber hinaus

° identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im
Jahresabschluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtu-
mern, planen und fithren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch
sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als
Grundlage fir unsere Priifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Hand-
lungen resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist
héher als das Risiko, dass aus Irrtiimern resultierende wesentliche falsche Darstel-
lungen nicht aufgedeckt werden, da dolose Handlungen kollusives Zusammenwirken,
Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefiihrende Darstellungen bzw. das

Aulerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

o gewinnen wir ein Verstandnis von dem fiir die Prifung des Konzernabschlusses re-
levanten internen Kontrollsystem, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den
gegebenen Umsténden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsur-

teil zur Wirksamkeit dieser Systeme des Konzerns abzugeben.

° beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Ver-

tretern dargestellten geschéatzten Werte und damit zusammenh&ngenden Angaben.

° ziehen wir Schlussfolgerungen uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen
Vertretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unter-
nehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob
eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenhei-
ten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des Konzerns zur Fortflihrung
der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss kommen,
dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsver-
merk auf die dazugehdrigen Angaben im Konzernabschluss aufmerksam zu machen
oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Priifungsurteil zu mo-
difizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Da-
tum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereig-
nisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fiihren, dass der Konzern seine Un-

ternehmenstatigkeit nicht mehr fortfiihren kann.
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° beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Konzernab-
schlusses einschliellich der Angaben sowie ob der Konzernabschluss die zugrunde
liegenden Geschéftsvorfille und Ereignisse so darstellt, dass der Konzernabschluss
unter Beachtung der deutschen Grundsétze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den
tatséchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Er-

tragslage des Konzerns vermittelt.

° holen wir ausreichende geeignete Priifungsnachweise fir die Rechnungslegungsin-
formationen der Unternehmen oder Geschéaftstatigkeiten innerhalb des Konzerns ein,
um Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht abzugeben.
Wir sind verantwortlich fiir die Anleitung, Uberwachung und Durchfiihrung der Kon-
zernabschlussprifung. Wir tragen die alleinige Verantwortung fur unsere Prifungsur-

teile.

° beurteilen wir den Einklang des Konzernlageberichts mit dem Konzernabschluss,
seine Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Kon-

zerns.

° fuhren wir Prifungshandiungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargesteliten
zukunftsorientierten Angaben im Konzernlagebericht durch. Auf Basis ausreichender
geeigneter Priifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunfts-
orientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsa-
men Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorien-
tierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Prufungsurteil zu den zu-
kunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir
nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse

wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, ein-
schlieBlich etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung

feststellen.”

Den vorstehenden Priifungsbericht erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen
Vorschriften und den Grundsatzen ordnungsmaRiger Erstellung von Priifungsberichten
(IDW PS 450 n.F.).
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Eine Verwendung des oben wiedergegebenen Bestatigungsvermerks auRerhalb dieses

Prifungsberichts bedarf unserer vorherigen Zustimmung. Bei Veréffentlichungen oder Wei-

tergabe des Konzernabschlusses in einer von der bestatigten Fassung abweichenden Form

bedarf es zuvor unserer erneuten Stellungnahme, sofern hierbei unser Bestatigungsver-

merk zitiert oder auf unsere Prufung hingewiesen wird; auf § 328 HGB wird verwiesen.

Wildeshausen, 9. Mé&rz 2023

Meier und Kossen GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
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